2
Đảng bộ xã Vĩnh Điều tập trung nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng
 ------------------------
Đảng bộ xã Vĩnh Điều được thành lập từ ngày 01/7/2025, trên cơ sở sáp nhập Đảng bộ xã Vĩnh Điều và Đảng bộ xã Vĩnh Phú; có diện tích tự nhiên 229,35km², dân số 17.449 người. Hiện Đảng bộ xã có 32 chi, đảng bộ trực thuộc với tổng số 474 đảng viên, chiếm 4,14% dân số.
Đại hội Đảng bộ xã Vĩnh Điều lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030 xác định: Nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng là một trong những nhiệm vụ, giải pháp quan trọng trong tổ chức triển khai thực hiện công tác xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị. Từ đó, đã có sự tập trung lãnh đạo sâu sát, chặt chẽ, đồng bộ; từng cấp ủy, tổ chức đảng nhận thức đầy đủ ý nghĩa, tầm quan trọng nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng. Trong tổ chức triển khai, thực hiện nhiệm vụ chính trị của từng tổ chức đảng luôn đạt tiến độ và đảm bảo chất lượng, hiệu quả. Qua đánh giá và xếp loại chất lượng tổ chức đảng, tỷ lệ tổ chức đảng hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 90% trở lên.
Để tiếp tục nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của Đảng bộ và chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên; xây dựng hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh”; Đảng bộ xã Vĩnh Điều tập trung lãnh đạo thực hiện một số nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu sau:
Thứ nhất, tăng cường đổi mới, nâng cao phương pháp lãnh đạo của cấp ủy. Tiếp tục thực hiện nghiêm các quy định, hướng dẫn của Tỉnh uỷ, Ban Tổ chức Tỉnh uỷ về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, trách nhiệm và mối quan hệ công tác của từng loại hình tổ chức đảng, bảo đảm phù hợp với thực tế và yêu cầu, nhiệm vụ trong giai đoạn mới. Chú trọng nâng cao năng lực triển khai, quán triệt, cụ thể hóa và tổ chức thực hiện nghị quyết của cấp ủy cấp trên và nghị quyết của Đảng ủy xã phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ và tình hình tế của Đảng bộ xã.
Thứ hai, quan tâm lãnh đạo nâng cao chất lượng sinh hoạt của cấp ủy, chi bộ. Tổ chức đánh giá định kỳ chất lượng sinh hoạt, chất lượng chi bộ, đảng bộ theo các hướng dẫn của Ban Tổ chức Tỉnh ủy. Duy trì nghiêm túc chế độ sinh hoạt của cấp ủy, chi bộ, đảng bộ, trong sinh hoạt tăng cường và phát huy tính chủ động, sáng tạo, tích cực của từng đảng viên trong tham gia đóng góp ý kiến xây dựng nghị quyết của chi bộ, đảng bộ. Đồng thời, thường xuyên tổ chức các buổi sinh hoạt chuyên đề để kịp thời giải quyết những vấn đề khó khăn, vướng mắc của chi bộ, đảng bộ.
Thứ ba, quan tâm thực hiện đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ, kỹ năng và nghiệp vụ công tác đảng cho đội ngũ cấp ủy viên. Tiếp tục quan tâm phối hợp và triển khai thực hiện tốt công tác đào tạo, bồi dưỡng cho đội ngũ cấp ủy viên, nhất là bí thư, phó bí thư các chi, đảng bộ trực thuộc và cán bộ dự nguồn cấp ủy trong quy hoạch về lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ, kỹ năng công tác đảng. Định kỳ, tổ chức các hội nghị giao ban, hội nghị chuyên đề, tọa đàm, hội thi... các nội dung có liên quan đến công tác đảng. Qua đó, giúp cho từng đồng chí cấp ủy, bí thư, phó bí thư trao đổi, học tập nâng lên kiến thức, nghiệp vụ, kỹ năng công tác đảng. 
Thứ tư, tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy viên cấp xã đối với đảng ủy, chi bộ trực thuộc. Tiếp tục phân công các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ, Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã và trưởng, phó các phòng, ban ngành, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội xã theo dõi, phụ trách toàn diện các chi bộ, đảng bộ và tham dự sinh hoạt với chi bộ. Lấy kết quả, hiệu quả hoạt động của chi bộ, đảng bộ là một trong những tiêu chí để đánh giá, xếp loại chất lượng từng cấp ủy, cán bộ hàng năm.
Thứ năm, thường xuyên kiểm tra, giám sát và sơ kết, tổng kết chương trình hành động, các kế hoạch chuyên đề, nhất là các chuyên đề có liên quan đến nội dung nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng. Ủy ban Kiểm tra và từng cấp ủy xây dựng kế hoạch kiểm tra, giám sát định kỳ, đột xuất để kịp thời chấn chỉnh những hạn chế, khuyết điểm trong triển khai tổ chức thực hiện. Đồng thời, định kỳ tổ chức sơ kết đánh giá chất lượng của từng tổ chức đảng, giúp cho từng tổ chức đảng kịp thời điều chỉnh, bổ sung những nhiệm vụ, giải pháp tổ chức thực hiện nhiệm vụ trong tình hình mới.
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